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RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DA PAS

Cirleia Martins de Oliveira Damasceno — Secretaria de Saude
Camila Mendes Costa — Coordenadora da Atencao Basica
Rosemeire Vieira Pereira — Assessoria em Gestao da Saude

APOIO:

Jailton Jones Gomes de Andrade — Coordenadora da Vigilancia em Saude/Epidemiolégica
Silvania Rodrigues Carvalho — Coordenadora de Imunizagéo
Aurinete Costa Gomes — Coordenadora do CAPS
Adriana Batista de Melo — Enfermeira da ESF I/PSE
Elis Cristina Pereira Garcia - Enfermeira da ESF Il
Nayana Silva Rocha Melo - Enfermeira da ESF IV
Elizangela dos Santos Pereira Damasceno - Enfermeira da ESF V
Lucia Cristina Feitosa de Sousa — Diretora/Gerente UBS 24 horas
Maria do Socorro Alves da Silva — Interlocutor/Regulacédo
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Lista de Siglas:

APS - Atencao Priméaria em Salde

CAD-UNICO - Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal

CAPS - Centro de Atencéao Psicossocial

CEO - Centro de Especialidades

Odontolégicas CIR — Comissao Intergestores

Regional

ESF — Estratégia Salde da Familia

ESB — Equipe de Salde Bucal

HORUS - Sistema de Gestéo Ass. Farmacéutica.
IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e estatistica.
IDEB — indice de Desenvolvimento da Educacéo
Bésica

IDH — indice de Desenvolvimento Humano

NASF — Nucleo de Ampliado a Saude da Familia.
PACS - Programa de Agentes Comunitarios de Saude.
PCCS - Plano de Cargos, Carreira e Salarios

PCD - Pessoa com deficiéncia

PIB — Produto Interno Bruto

PMS - Plano Municipal de Saude

PPA - Plano Plurianual

PSE — Programa de Salde na Escola

RMIS — Rede Municipal de Informagéo

SEMUS - Secretaria Municipal de Saude

SISAB - Sistema de Informagédo da Atencao Basica
PAS - Programacéo Anual de Saude

DATASUS - Departamento de Informatica do Sistema Unico de Satde
SISCAN - Sistema de Informacéo do Cancer

PCCU - Prevencao do Cancer de Colo de Utero
ACCR - Acolhimento com Classificacédo de Risco

CEREST - Centro de Referéncia em Salde do
trabalhado CID — Classificacdo Internacional de
Doengas

CIES - Comisséo de Integracdo Ensino-

Servico CMS - Conselho Municipal de Saude

CNES - Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude

IST — InfecgBes Sexualmente Transmissiveis

ETSUS — Escola Técnica do SUS

IAM — Infarto Agudo do miocardio

PNSPI - Politica Nacional de Salde da Pessoa Idosa
SAMU - Servico de Atendimento Movel de Urgéncia
SIACS - Sistema Acompanhamento dos Conselhos de Saude
SIH - Sistema de Informag&o Hospitalar

SIM - Sistema de Informacéo de Mortalidade

SINAN - Sistema de Informacéo de Agravos
Notificaveis SISPACTO - Sistema de Pactuacao de
Indicadores

TFD — Tratamento Fora do Domicilio

EM — Equipe Multidisciplinar

SUS - Sistema Unico de Salde

UBS- Unidade Basica de Saude

ST — Saude do Trabalhador

SISREG - Sistema de Regulagéo

SCS - Sistema de Vigilancia em Saude

CGIAE - Coordenacédo Geral de Informacdes e Analises Epidemiolégicas
AB — Atencéo Bésica

VS - Vigilancia em Saude

PEC — Prontuério Eletrénico do Cidadao
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FONTE

0 - Informag¢des Complementares

122 - Administracdo Geral

301 - Atencao Bésica

302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
303 - Suporte Profilatico e Terapéutico
304 - Vigilancia Sanitaria

305 - Vigilancia Epidemiolégica

306 - Alimentacao e Nutricdo

TOTAL

TOTAL GERAL

Mg

PREFEITURA MUNICIPAL DE

BURITI DO TOCANTINS

Trabalhando com amor e respeito!
2021-2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BURITI DO TOCANTINS

Corrente

Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital

Receita de impostos e de Transferéncias de fundos a Fundo Transferéncias de fundos ao Fundo

transferéncia de impostos de Recursos do SUS, provenientes de Recursos do SUS, provenientes

(receita propria - R$)

do Governo Federal (R$)

do Governo Estadual (R$)

R$ 122.927,00 -

R$ 3.793.530,00 -

R$ 56.700,00 =
R$ 553.095,00 R$ 4.461.375,47
- R$ 1.594.400,00
R$ 626.231,53 R$ 597.115,00
R$ 57.640,68 R$ 90.000,00
R$ 192.390,00 R$ 12.000,00
R$ 60.000,00 R$ 217.830,00
R$ 5.462.514,21 R$ 6.972.720,47

R$ 96.736,00

R$ 28.129,32

R$ 124.865,32

R$ 12.560.100,00


https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/orcamento/2023#collapse_1
https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/orcamento/2023#collapse_1
https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/orcamento/2023#collapse_1
https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/orcamento/2023#collapse_2
https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/orcamento/2023#collapse_2
https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/orcamento/2023#collapse_2
https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/orcamento/2023#collapse_3
https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/orcamento/2023#collapse_3
https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/orcamento/2023#collapse_3
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Apresentacao:

A Secretaria municipal de Buriti do Tocantins, em cumprimento a legislagdo organizativa do Sistema Unico de Saude - SUS,
conforme & Lei Complementar n® 141, de 13 de janeiro de 2012, apresenta a Programacdo Anual de Saude - PAS, para o
exercicio de 2024.

A PAS 2024 explicita as acOes de saude a serem implantadas, desenvolvidas e executadas ao longo desse periodo, que
operacionalizam o Plano Municipal de Satde - PMS 2022 — 2025 e o Plano Plurianual - PPA. E um importante instrumento de
planejamento que efetivamente operacionaliza o plano de salude e permite o acompanhamento das metas estabelecidas e
pactuadas com o Ministério da Saude, através do Sistema DigiSus Gestor.

A PAS, apresenta o rol de diretrizes, objetivos, metas e indicadores para o referido exercicio, bem como o orcamento
publico de saude para 2024, possuindo como base legal para sua elaboracdo as normas do Ministério da Saude, a Lei de

Diretrizes Or¢camentérias (LDO) e a Lei Or¢camentaria Anual (LOA) do respectivo exercicio.
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1. DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES DE SAUDE.

DIRETRIZ MUNICIPAL: Aprimorar as redes de atencdo e promover o cuidado integral as pessoas nos varios ciclos de vida (crianca,
adolescente, jovem, adultos e idoso), considerando as questdes de género e das populagdes em situacdo de vulnerabilidade social, na
atencéao basica, nas redes teméaticas e nas redes de atencdo nas regides de saude.
DIRETRIZES RELACIONADAS (PNS): 5 -7 - 20.
OBJETIVO: Garantir a atencao integral e o acesso dos usuarios do SUS na Atencdo Primaria visando a prevencao e o controle dos
principais problemas de saude identificados no municipio.
N° DESCRI(;AO DA META. INDICADOR DE META A(;@ES/ATIVIDADES
MONITORAMENTO E PREVISTA
AVALIAQAO DA META. 2024

1 Diminuir o nimero de NUmero de Obitos a 0 A1l - Monitorar e registrar aleitamento materno exclusivo até o sexto més
mortalidade infantil. cada ano com por meio do SISVAN/WEB; A2 - Promover a Semana Municipal do
investigacao. Aleitamento Materno e Alimentagcdo Complementar Saudavel; A3 - Realizar

atendimento na primeira semana de vida do bebé incluindo a VD do
enfermeiro e/ou médico; A4 - Realizar consultas de puericultura conforme
calendario do MS; A5 - Utilizar instrumentos de registro como a Caderneta
da Saude da Crianca; A6 - Realizar em tempo oportuno a triagem neonatal,
A7 - Realizar avaliacdo e classificacdo de sinais de risco e tratamento
oportuno de todas as criancas, objetivando identificar as criancas
vulneraveis; A8 - Acompanhamento do Pré-Natal com a realizacdo de 7 ou
mais consultas; A9 - Promover a atualizacdo dos profissionais em
reanimacdo neonatal; A10 — Implementar o mapeamento de todas as
criancas menores de um ano pelo ACS integrados ao ACE com VD mensal
ou semanal, em caso de baixo peso, por parte dos mesmos; All —
Implantagdo do acolhimento dos usuéarios e humanizacdo das UBS e do
atendimento oferecendo e fortalecendo os servicos de atendimento a
crianca; A12 — Articulagdo com a Rede Hospitalar da Regiéo, fortalecer os
vinculos com os Hospitais/Maternidades de Augustindpolis e Araguaina —
TO na assisténcia a saude da crianca; A13 — Garantir o envio de dados do
SINASC com regularidade, caso 0 nascimento seja no municipio e
preencher a Declaracdo de Nascido Vivo — DN corretamente; Al4 —
Priorizar a saude das criangas vulneraveis no territorio segundo a PNAB.



Aumentar a proporgao
de parto normal no SUS
e na saude
suplementar.

Aumentar o namero de
nascidos vivos de maes
com 7 ou mais
consultas de pré-natal.
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Avaliar de acordo com
a proporgdo de partos
normais no SUS
alcancada.

Proporc¢éo de nascidos
vivos de mades com 7
ou mais consultas de
pré-natal.

65%

80%

A1l - Garantir acesso ao pré-natal de alto risco em tempo oportuno a todas
as gestantes que necessitem do atendimento em Augustinépolis e
Araguaina Tocantins (nossa referéncia estadual); A2 - Acolher as
gestantes com avaliagéo e classificacdo de risco e vulnerabilidades; A3 -
Informar e favorecer a vinculacdo das gestantes do municipio com o
hospital de Augustinépolis referéncia para o parto normal ou Cesaria
(Pactuar com a maternidade a referéncia e a contra referéncia); A4 -
Coordenar o cuidado da gestante pela AB através das equipes no territério;
Realizar Orientacdo individual; A5 - Realizar busca ativa das gestantes
faltosas, acOes educativas direcionadas a gestantes e familiares e
imunizacdo antitetanica. Capacitar parteiras tradicionais do territorio
disponibilizando os 'kits parteiras" conforme previsto na portaria
1459/2011; A6 - Estabelecer fluxo no municipio para garantir a entrega de
resultado de exames em tempo habil (até a 122 sem e entre a 28% e a 362
sem gestacional conforme preconizado). A7 - Realizar os exames
gestacionais prioritarios de acordo com protocolo; A8 - Manter equipe e
infraestrutura necessaria para alimentacdo regular do sistema E-SUS,
utilizando as informagfes no monitoramento das acdes relacionadas a rede
cegonha; A9 - Informar e apoiar garantindo as gestantes durante o
deslocamento para as consultas de pré-natal e para o local do parto em
Augustindpolis — TO; A10 - Identificar as gestantes de alto risco do territorio
e realizar primeira consulta até 120 dias de gestacdo e disponibilizar o
teste rapido de gravidez, HIV, sifilis e proteinaria nas UBS de forma segura
e garantindo o sigilo; All - Realizar cooperacdo técnica para as
maternidades (Visita Guiada a Maternidade); A12 — Realizar reunido do
férum perinatal; Qualificar a consulta de pré-natal pelos profissionais da
AB; A13 — Realizar campanhas de promocado da rede cegonha; Garantia
de todos os exames de pré-natal na AB; Al4 — Implementar EP dos
profissionais da rede cegonha e os grupos de Gestante; A15 — Realizar
oficinas de boas préaticas ao Parto Humanizado sensibilizando a gestante
para o Parto Normal; A16 — Realizar avaliagdo e monitoramento trimestral
in loco dos indicadores da Rede Cegonha.

Al — Manter cadastro individual das gestantes completo e atualizado; A2 —
Realizar acompanhamento nominal das gestantes adscrita nas equipes; A3
— Realizar o monitoramento regular das gestantes; A4 — Flexibilizar a
agenda das equipes; A5 — Orientar as gestantes quanto a importancia do
pré-natal; A6 — Intervencdo educativa sistematizada e permanente com 0s
profissionais de salde.



Reduzir a Proporcéo de
gravidez na
adolescéncia de 10 a
19 anos.

Aumentar a Proporcéo
de criancas de 1 (um)
ano de idade vacinadas
na APS contra Difteria,

Tétano, Coqueluche,
Hepatite B, infeccdes
causadas por
haemophilus influenza

tipo b e Poliomielite
inativada.
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Proporcédo de gravidez
na adolescéncia
reduzida.

Cobertura vacinal de
poliomielite inativada e
de Pentavalente
alcancada.

15,54%

75%

Al - Participar e/ou desenvolver acbes de promocdo de salde nos
territérios, articulando e potencializando os diversos espacos e
equipamentos comunitarios, especialmente a escola; A2 - Articular
parcerias e promover, junto as familias, atividades de educacdo em saude
relacionadas a salde sexual e reprodutiva, dando énfase ao dialogo
familiar como estratégia fundamental na melhoria das relagbes afetivas
entre pais, responséveis e filhos e favorecendo comportamentos, habitos e
ambientes seguros e saudaveis para adolescentes; A3 - Desenvolver
acles educativas relacionadas a saude sexual e saulde reprodutiva
baseada nas demandas e necessidades trazidas pelos adolescentes
criando ambientes participativos de discuss6es em grupo que favorecam
o exercicio das relacbes afetivas e fortalecam o autoconhecimento, o
autocuidado e o cuidado com o outro para tomadas de decisdes
esclarecidas e responsaveis; A4 - Articular parcerias e desenvolver
estratégias sistematicas de busca ativa de adolescentes gravidas no
territério acolhendo-as e realizando atendimento pré-natal considerando as
especificidades e necessidades deste grupo etario, envolvendo os
parceiros e os familiares no atendimento; A5 - Ampliar o acesso aos
métodos contraceptivos, como garantia de acesso igualitario a
informacg6es, disponibilizando-os em UBS e hospitais publicos; A6 -
Palestras educativas e demonstrativas nas UBS e escolas com orientagcdes
aos adolescentes sobre 0s mecanismos de prevencao e as consequéncias
da gravidez ndo planejada; A7 — Implantacdo de oficinas junto aos pais em
parceria com as escolas levando informacdo acerca da importancia da
utilizacdo dos métodos contraceptivos e a necessidade de didlogo com as
filhas, assim como observacdo acerca da menarca e inicio da atividade
sexual; A8 - Aumenta o nivel de informacgéo da populagédo sobre os riscos
de IST e sobre a gestacéo na adolescéncia.

Al - Vigilancia e estimulo do pleno crescimento e desenvolvimento da
crianga, em especial do Desenvolvimento na Primeira Infancia (DPI), pela
Atencdo Béasica a salde, conforme as orientacbes da Caderneta da
Crianga, incluindo a¢bes de apoio as familias para o fortalecimento de
vinculos familiares; A2 — Realizar Busca ativa das criancas faltosas; A3 —
Organizar a agenda para o atendimento das crian¢cas menores de 1 ano de
idade; A4 — Realizar processos de educacdo em salde com a comunidade
e profissionais; A5 — Realizacdo de Matriciamento; A6 — Articulacdo Inter
setorial; A7 — Alimentar o sistema de informacédo, e-SUS, corretamente e
em tempo oportuno; A8 — Manter a sala de vacina aberta durante todo o



Aumentar a Cobertura
de  acompanhamento
das condicionalidades
de salde do programa
bolsa familia.
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Acompanhamento das
condicionalidades do

Programa Bolsa
Familia (PBF)
alcancado.

84%

horéario de funcionamento da UBS; A9 — Evitar barreiras de acesso; A10 —
Aproveitar as oportunidades de vacinagdo quando a crianga entrar na UBS
para outra acdo, resgate, acolha; A1l — Monitorar a cobertura vacinal
diariamente; A12 — Garantir o registro adequado da vacinagéo, anote tudo,
anote sempre; Al13 — oriente sempre a populacdo sobre o calendario
vacinal, seja o técnico do time; Al4 — combata qualquer informacao falsa
(fake News) sobre vacinacdo; Al5 — promova a disponibilidade e a
gualidade das vacinas ofertadas a populacdo; Al6 - Intensifique
campanhas de vacinagado; A17 — garanta pessoal treinado e habilitado para
vacinar durante todo tempo de funcionamento da UBS.

A1l - Realizar o acompanhamento das familias do Programa Auxilio Brasil,
por meio da garantia dos servicos da atencdo basica que visam ao
cumprimento do calendério béasico de vacinacdo e ao acompanhamento do
crescimento e desenvolvimento da crian¢a, ao pré-natal da gestante, da
assisténcia pés-parto, bem como a realizagédo da vigilancia nutricional; A2 -
Realizar o monitoramento dessas ac¢fes no Sistema de Gestdo do
Programa E-SUS - alinhado a Atencao Bésica, possibilitando os registros
individuais da condicdo de saude dos beneficiarios; e Participar das acbes
de monitoramento Inter setorial nos municipios; A3 - Realizar atendimento
coletivo e/ou individual/visita as familias beneficiarias com perfil na satde e
preencher os dados no “Mapa de Acompanhamento” em parceria com a
Assisténcia Social o CRAS; A4 - Alimentar semestralmente o Sistema de
Gestao, conforme calendario de vigéncia previsto; Informar em lista oficial
ao Cadastro Unico a lista de beneficiarios néo localizados a fim de atualizar
o cadastro, ao final de cada vigéncia; A5 - Avaliar o estado nutricional da
gestante e registrar no sistema do Programa semestralmente (e-SUS); A6 -
Planejar intersetorialmente as acfes a serem desenvolvidas para o bom
desempenho do programa; A7 - Elaborar e promover atividades em
parceria com a Coordena¢ao Municipal da Secretaria de Assisténcia Social
e Educacdo, com objetivo de aperfeicoar o acompanhamento; A8 -
Verificar a situacao vacinal da crianca por meio da caderneta e registrar no
sistema E-SUS semestralmente; A9 - Participar das capacitacbes
promovidas para o uso do Sistema E-SUS para acompanhamento do
Auxilio Brasil; A10 - Participar das reunides mensais da Coordenacéo Inter
setorial do Programa; e Participar do Encontro de Coordenadores do
programa; também, participar dos eventos relativos ao programa; All -
Fazer busca ativa das gestantes beneficidrias; A12 - Realizar reunidoes de
equipe para ajustes nos processos de trabalho sempre que necessario.



Manter a Cobertura
populacional estimada

pelas equipes
atencao basica.

de
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populacional estimada
pelas equipes de

atencao
alcancada.

basica

100%

Al — Dotar as UBS de recursos materiais, equipamentos, insumos
suficientes para o conjunto de a¢cBes propostas para esses servigos; A2 -
Desenvolvimento de acbes de qualificacdo dos profissionais da atencéo
basica por meio de estratégias de EP; A3- Atender ao Programa Previne
Brasil ao Informatiza APS (P. 2.979 de 12/11/2019) e Garantir sistema de
monitoramento e avaliagdo das agbes da AB; A4 - Fortalecimento da
integralidade na atencdo a saude (AB e VS); A5 - Ofertar atendimento
qualificado com vistas a humanizacdo da AB na VD realizada pelos
profissionais de saude como porta de entrada do SUS; A6 — Implementar o
Acolhimento e Informatizacdo das UBS; A7 - Realizar acompanhamento
sistematico do envio das fichas do e-SUS no site do SISAB; A8 - Manter
atualizados os dados das ESF e os profissionais por meio do Sistema de
CNES; A9 - Alimentar mensalmente os SIS: SIA e E-SUS e Manter o PEC,
com todos 0s recursos necessarios ao mesmo — computadores, Tabletes,
impressoras e internet; A10 — Garantir material permanente e de consumo
para realizacdo de procedimentos nas UBS 24 horas (suturas, atendimento
das urgéncias, pequenas cirurgias, exames, etc.); A1l — Garantir recursos
para capacitar profissionais da AB para o ACCR; A12 — Garantir ambiéncia
nas UBS para a Escuta Inicial onde os profissionais possam atender as
singularidades dos usuérios; A13 — Garantir ao funcionamento do PEC
para fortalecimento do ACCR; Al14 — Utilizar o Regimento interno das UBS
e manual de normas e rotinas de funcionamento; A15 — trabalhar com
atendimento agendado nas UBS atendendo as vulnerabilidades e também
ofertar atendimento da demanda espontdnea e as urgéncias e
emergéncias; A16 — Reunir equipes de salde e gestao para a elaboragéo
de protocolos municipais baseados nos protocolos estaduais e ministeriais;
A17- Utilizar protocolos Estaduais elaborados em oficinas conjuntas junto
as urgéncia e emergéncia, pediatria e obstetricia no pronto atendimento e
na AB; A18 — Realizar planilha detalhada de consumo de material segundo
as UBS de forma mensal para garantir funcionamento diario aos usuarios;
A19 — Manter o mapeamento das areas atualizados - de riscos e
vulnerabilidades, analisando os riscos individuais e coletivos de cada
familia  envolvida com a andlise do perfil epidemioldgico, perfil
sociodemografico e o perfil econbmico existentes nesse territorio; A20 -
Atuar numa frente integrada, realizando planejamento conjunto das agbes
no territério, somar esforcos na organizacdo de tematicas mensais para as
VD para ACS e ACE, promovendo atividades educativas relativas aos
problemas mais comuns da comunidade no &mbito da UBS aos moradores;
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Cobertura
populacional estimada

pelas equipes de
saude bucal
alcancada.

Proporgéo de

gestantes com 6 (seis)
consultas de pré-natal
realizadas, sendo a 12

56,10%

80%

A21 - Trabalhar com definicdo de metas e analise de indicadores com toda
a ESF de forma integrada através dos programas de Monitoramento
propostos pelo MS; A22 — Buscar a Garantia de financiamento tripartite
compativel com os custos de uma AB mais resolutiva e considerando
diferencas regionais; A23 - Estimular e induzir & solicitacdo de tele
consultoria como dispositivo de qualificacdo do encaminhamento as
especialidades no municipio e regido; A24 - Induzir e valorizar a
regionalizagdo e acbes de Matriciamento entre equipes da AB e
especialistas; A25 - Incorporar funcionalidades de regulacdo pela AB e
integracdo entre E-SUS, SISREG; A26 - A partir do e-SUS, ofertar base
para PEC integrado em rede; A27 — Garantir atendimento noturno para
atender a demanda masculina; A28 — Implantar Equipe Multiciplinar (e-
Multi); A29 — Ampliar ESF ¢/ Programa Mais Médico.

Al - Definir as acBes minimas a serem desenvolvidas pelas ESB
integradas aos outros profissionais das equipes minimas; A2 — Definir o
processo de avaliagdo do trabalho das equipes e da forma de
acompanhamento do pacto de indicadores da AB e utilizagc&o dos sistemas
nacionais de informag¢édo, com Monitoramento e avaliacdo da qualidade e
consisténcia dos dados; A3 - Cadastrar as ESB por meio do SCNES; e
Realizar acompanhamento mensal do envio do mesmo; A4 - Alimentar
mensalmente os SIS: Ambulatorial e da Atencdo Béasica (SIA e E-SUS); e
Implementar e Manter o PEC; A5 — Realizar VD de forma continuada; A6 —
Garantir RH na Saude Bucal; A7 — Garantir recursos materiais, insumos e
manutencdo nos equipamentos para o atendimento na SB; A8 - Realizar
acompanhamento sistematico do envio das fichas do e-SUS no site do
SISAB; A9 — Realizacdo de Escovacédo Dental Supervisionada nas escolas
prioritarias pactuadas no PSE, rurais e urbanas com doag6es de kits para o
procedimento; A10 — Aquisicdo de kits de escova, pasta de dente, fio
dental para os grupos de trabalho (criancas, gestantes e idosos); A1l -
Propor fluxo de atendimento dos usuarios para garantia de referéncia aos
servigos odontologicos de maior complexidade; Al12 — Garantir primeira
consulta odontolégica programatica e conclusdo de tratamento; A13 —
Aquisicdo e Instalacdo de Equipamento para Consultério Odontologico;
Al4 — Implantar Equipe de Saude Bucal Especializada (Sesb).

Al — Manter cadastro individual das gestantes completo e atualizado; A2 —
Realizar acompanhamento nominal das gestantes adscrita ha equipes; A3
— Realizar o monitoramento regular das gestantes; A4 — Flexibilizar a
agenda das equipes; A5 — Instituir consultas de acompanhamento pelo



10

11

12

realizadas, sendo a 12
até a 122 semana de
gestacao.

Aumentar a Proporcéo
de gestantes com
realizacdo de exames
para sifilis e HIV.
Aumentar a Proporcéo
de gestantes com
atendimento
odontolégico realizado.

Aumentar a Cobertura
de coletas de exame
citopatolégico realizada

I ig-—lll,

PREFEITURA MUNICIPAL DE

BURITI DO TOCANTINS

Trabalhando com amor e respeito!

2021-2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BURITI DO TOCANTINS
Rua Luiz Gonzaga, N° 1030 — Centro — CEP: 77995-000 — Buriti do Tocantins - TO - CNPJ 11.204.812/000175
Gestdo 2022-2024 - Acesse: www.buriti.to.gov.br —e-mail: buriti@saude.to.gov.br

até a 202 semana de
gestacao.

Proporgéo de
gestantes com
exames para sifilis/HIV
realizados.

Proporcgéo de
gestantes com
atendimento
odontologico realizado
durante a gestacéo.

Cobertura de coletas
de exame
citopatologico

90%

80%

60%

enfermeiro; A6 — Orientar as gestantes quanto a importancia do pré-natal;
A7 — Intervencdo educativa sistematizada e permanente com 0s
profissionais de saude; A8 — Ampliar o acesso dos homens/parceiros na
APS: estimular a realizagdo de exames preventivos, de rotina, testes
rapidos e atualizacdo da carteira de vacina, estimular a participacdo em
atividades educativas durante o pré-natal e nos cuidados com a crianga e
estimular o acesso ao direito da licenca a paternidade; A9 - Finalizar a
gestacdo no SISAB para que a gestante seja contabilizada no indicador;
A10 — Considerar para o indicador Gesta¢cBes interrompidas por aborto
(CIAP: W82, W83; CID: 002, 003, 005, 006,004, Z230.3), Gestacdes com
partos prematuros ou partos a termo, antes de 42 semanas e Gestantes de
alto risco.

Al — Gestante com atendimento adequado no pré-natal; A2 — Realizar a
testagem no 1° e 3° trimestre gestacional; A3 — Registro na caderneta e
prontuario da gestante; A4 — Realizar a notificagdo do caso se for positivo.

Al — Acolher a gestante na ESF e encaminhar para a ESB; A2 —
Construcédo do PTS da gestante de forma multiprofissional com troca de
informagdes entre as ESF e ESB; A3 — aumentar a cobertura de saude
bucal com o cumprimento de carga horaria do profissional odontélogo e
sua equipe; A4 - Identificar as gestantes: Por meio dos relatérios do e-
SUS ou outra forma, promova a identificagdo das gestantes e o estimulo
gue essas realizem o PNO - Mecanismos como busca ativa e tele
odontologia podem auxiliar nestes casos; A5 - Aprimorar os fluxos de
encaminhamento: Identifique os fluxos de encaminhamentos e aprimore-
os dentro da mesma UBS ou em outras quando for necessario; A6 -
Realizar intervencGes educativas: Estabeleca dentro da agenda dos
profissionais e gestores momentos de educacdo permanente e
sistematizada visando a melhoria do cuidado ofertado. Uma dica é
incorporar as orientacdes inseridas nas Diretrizes para pratica Clinica
Odontolégica na APS para tratamento de gestantes; A7 - Reforcar a
importancia do PNO para profissionais, gestores e populacdo: O
atendimento odontolégico é seguro e deve ser incorporado a rotina de
cuidado a gestante. Comunigue as gestantes e profissionais da sua
comunidade disso.

Al - Acompanhamento nominal das mulheres de 25 a 64 anos; A2 -
Orientar usuaria (importancia do exame e periodicidade correta); A3 -
Flexibilizacdo de agenda (ex: ap6s 18h; aos sabados); A4 - Capacitacdo da
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alcancado.

Percentual de pessoas
hipertensas com
presséo arterial aferida

em cada semestre
alcancada.

Percentual de
diabéticos com
solicitacéo de

hemoglobina Glicada
alcancada.

Cidadaos cadastrados
conforme a tipologia
do IBGE e suas
vulnerabilidades.

Razao de exames cito
patologicos do colo do
Utero na faixa etaria
alcancada.

60%

60%

100%

0,30

equipe para reduzir taxa de exames inconclusivos; A5 - Estabelecer
protocolos locais; A6 - Estabelecer método de controle de seguimento de
mulheres com lesdes precursoras; A7 - IntervencBes educativas
permanentes da comunidade e de profissionais de saude; A8 -
Intervencdes educativas para 0 registro correto nos sistemas de
informacgodes. (VER INDICADOR 16).

Al — Atender aos eixos de acdo da Portaria 3.008, de 04 de nov. 2022:
Institui a ECV na APS: | — promocédo da salde e prevencdo das doencas
cardiovasculares no ambito da APS; Il — educacao em salde e capacitacao
de profissionais e gestores, incluindo estratégias de autocuidado e outras
ferramentas para promover a qualificacdo do cuidado e o aumento da
adesdo ao tratamento; Il — rastreamento, estratificacdo do risco
cardiovascular, diagnéstico precoce e aperfeicoamento dos processos de
cuidado; IV - fortalecimento dos processos de gestdo, melhorias na
estrutura fisica dos estabelecimentos de salde da APS, organizagcdo dos
processos de trabalho e disponibilidade de equipamentos para o cuidado; e
V — fomento a producdo de pesquisa em doencas cardiovasculares para
inovagbes assistenciais e de gestdo nas tematicas relacionadas a
prevencédo e controle no ambito da APS; A2 — Realizar acompanhamento
nominal dos pacientes; A3 - Orientar usuario (importancia das consultas,
adesédo, exames); A4 - Realizar estratificacéo de risco cardiovascular; A5 -
Acompanhamento conforme o risco; A6 - Estruturar a linha de cuidado; A7
— Realizar Intervengdes educativas e incentivo ao registro das informacgoes;
A8 - Incentivar o auto monitoramento em domicilio (quando indicado); A9 -
Promover estratégias de adeséo terapéutica.

Al — Manter o cadastro individual completo nos sistema de informacao
(cadastro mdédulo cidaddo PEC e E—SUS APS); A2 — Qualidade na
populacdo cadastrada, considerar critério socioecondémico e demogréafico
(Auxilio Brasil, Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC e Beneficio
Previdenciario no valor maximo de 2 salarios minimos/Populacdo com até
5 anos e a partir de 65 anos de idade); A3 — Manter SCNES atualizado,
equipes homologadas e credenciadas corretamente; A4 — Implementar
programas, estratégias e acdes que refletem na melhoria do cuidado na
APS.

A1l - Capacitar todos os profissionais das UBS quanto ao conhecimento do
PCCU e Mama; Implementar o rastreamento organizado da populacéo
feminina na faixa etaria de 25 a 64 anos; A2 - Realizar palestras educativas
em rodas de conversa nas UBS e outros locais onde a populagéo se relne;
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Razdo de exames de 0,20
mamografia de
rastreamento na faixa

etaria realizados.

A3 - Realizar o diagnéstico de area a fim de conhecer a realidade da
populacédo feminina que iniciaram a atividade sexual; A4 - Reunir os ACS
de salde para busca ativa através de VD, com o objetivo de realizar o
mapeamento da area e identificacdo da quantidade de mulheres na faixa
etaria priorizando as mulheres que iniciaram a atividade sexual e nunca
realizaram o exame preventivo; A5 - Criar dentro das UBS o fluxo de
trabalho e local especifico para o atendimento ao exame citopatolégico do
colo do utero, além de definir os dias na semana e horarios; A6 - Identificar
0 numero absoluto de exames citopatolégico pactuados na faixa etaria de
25 a 64 anos e determinar a meta mensal para a realizacdo desses
exames; Contratacdo de profissional médico ginecologista para suporte ao
programa; A7— Implantar na rotina das unidades/equipes o livro de registro
e acompanhamento das mulheres na faixa etaria preconizada favorecendo
a busca ativa das faltosas; Garantir no cronograma das equipes a
realizacdo semanal do exame com agenda e acolhimento das mesmas;
Garantir material permanente e de consumo para realizagdo dos exames;
A8 — Divulgar o exame e as datas de realizacdo do exame em cada UBS
através do ACS e outros meios de comunicacdo; A9 — Participar dos
treinamentos e atualizacdes ofertados pela Secretaria Estadual de Saude;
Implementar o PTS as mulheres que apresentam resisténcia a realizacao
do exame citopatoldgico do colo do utero; A10 — Realizar a¢cdes educativas
com as mulheres informando sobre a forma de coleta e os cuidados que
antecedem o exame; A1l — Garantir a entrega do resultado de forma ética
e sigilos com tratamento quando for o caso; A12 — Confeccionar material
educativo sobre o cancer do colo de utero para distribuigdo através do ACS
a comunidade; A13 - Buscar junto ao estado e parceiros a permanéncia da
Unidade Moével de Saude da Mulher no municipio para realizagdo dos
exames de PCCU e Mamografia; Al4 — Pleitear o cadastro de um
profissional e do servico de cito patologia na regido de saude e assim
atender a parte da demanda da regidao; A15 - Operacionalizar o Sistema de
Informagéo do Cancer (SISCAN); A16 - Monitorar indicador no site do
DATASUS.

A1l - Capacitar todos os profissionais das UBS quanto ao conhecimento do
PCCU e Mama; A2 - Implementar o rastreamento organizado da populacdo
feminina na faixa etaria de 50 a 69 anos; A3 - Realizar palestras
educativas, rodas de conversa em UBS e outros locais onde a populagéo
se relne; A4 - Reunir os ACS de saude para busca ativa através de VD,
com o objetivo de realizar o mapeamento da &rea e identificagdo da
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Nimero de Obitos
maternos em
determinado periodo e
local de residéncia.

Proporcdo de 6bitos
de mulheres em idade
fértil - MIF (10 a 49)

investigados.

Proporgéao de
internagdes por
condi¢cdes sensiveis a
Atencdo Basica —
ICSAB. Numero de
internagdes por
causas sensiveis a
atencdo basica no
ano/total de

internagdes do mesmo
periodo x 100.

100%

60%

guantidade de mulheres na faixa etaria de 50 a 69 anos que nunca
realizaram o exame de mamografia ou que nado realizaram a mais de 2
anos; A5 - Identificar o nimero absoluto de exames de mamografia
pactuados na faixa etaria de 50 a 69 anos e determinar a meta mensal
para a realizacdo desses exames; A6 — Buscar junto a gestdo Estadual a
garantia do Aparelho, mamaografo, funcionando na referéncia e atendendo
a PPl da assisténcia; A7 - Implementar o PTS as mulheres que
apresentam resisténcia a realizacdo do exame de mamografia; A8 -
Realizar buscar ativa das mulheres na faixa etaria preconizada pelo MS
para que sejam submetidas ao exame de mamografia; A9 - Participar dos
treinamentos e atualizacdes ofertados pela Secretaria Estadual de Saude;
A10 - Operacionalizar o SISCAN; A1l - Monitorar indicador no site do
DATASUS.

A1l - Realizar a investigacéo de 6bitos maternos; A2 - Preencher a ficha de
investigacdo de Obito corretamente observando todos os campos; Inserir a
investigagdo realizada no SIM: médulo federal; A3 - Monitorar o SIM quanto
aos prazos estabelecidos e O6bitos pendentes para investigacdo; A4 -
Integragcdo entre os servicos de VE e o0s servi¢cos de assisténcia a Saude
para qualificacdo das fichas de investigagdo; A5 - Construir protocolo de
Mortalidade Materna junto a SES/TO.

Al - Realizar a investigacdo de o6bitos de MIF em tempo oportuno; A2 -
Preencher a ficha de investigagdo de 6bito corretamente observando todos
0s campos; A3 - Inserir a investigacao realizada no SIM, médulo federal;
A4 - Monitorar o SIM federal quanto aos prazos estabelecidos e O6bitos
pendentes para investigacdo; A5 - Integracdo entre os servicos de VE e os
servicos de APS para qualificacao das fichas de investigacao.

A1l - Manutengcdo do acesso aos servigcos de média e alta complexidade,
por meio das pactuagbes; A2 — Implementar as VD por parte dos
profissionais médicos aos pacientes do grupo de risco em DCNT; A3 -
Realizar campanhas educativas periédicas abordando fatores de risco para
DM e HA; A4 - Programar, periodicamente, atividades de lazer individual e
comunitario junto a Academia da Saude; A5 - Incentivar a adocdo de
habitos alimentares saudaveis para prevencao obesidade, DM e HA; A6 -
Aumentar o nivel de conhecimento da populacdo sobre alimentacao
equilibrada, manutencdo do peso adequado e beneficios da atividade
fisica; A7 - Buscar adequar as orientacdes sobre habitos de
alimentacdo saudaveis e pratica da atividade fisica compativeis com a
realidade local; A8 - No caso do diabetes ou hipertenséo instalados, aplicar
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Matriciamento 100%
realizado por centros

de atencéo
psicossocial CAPS.

a terapia nutricional para a prevencao ou correcdo do excesso de peso,
manutencdo da glicemia, perfil lipidico e pressédo arterial em niveis
adequados; A9 — Incluir tema de DM e HA nas escolas junto ao PSE para
medidas de prevengdo; A10 — Implementar e Manter o Programa de
prevencdo do Tabagismo implantado; A1l — Tratamento adequado que
permita modificar a evolucdo da doenca previna as complicacbes e
melhore a qualidade de vida dos portadores; Al2 - cadastro e
monitoramento dos portadores.

Al - Realizar capacitacdo de Matriciamento em saude mental para as
equipes de estratégias de saude da familia, local e regional; A2 - Estruturar
0 servico com equipe minima necessaria para o atendimento ao USUario;
A3 - Coordenar as acbes de Matriciamento; A4 - Reorganizar 0 processo
de trabalho interno para garantir melhor qualidade da assisténcia; A5 -
Elaborar Plano Terapéutico Singular de todos os usuérios do Servico.
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DIRETRIZ MUNICIPAL: Fortalecimento e implementacao de politicas publicas de promocao a saude, diminuicdo da morbimortalidade por
causas sensiveis a atencdo basica, prevencdo e controle de doencas e agravos, aprimoramento e controle de doencas, endémicas
parasitarias e zoonose, fortalecendo a vigilancia em sadde no municipio de Buriti -TO.

DIRETRIZES RELACIONADAS (PNS): 2-6-9-10-22.

OBJETIVO: Intensificar ac6es de promocdo da saulde visando a prevencdo o controle e a redu¢cdo morbimortalidade por Doencas
Crénicas Nao Transmissiveis, causas externas e por doengas transmissiveis.

N° DESCRICAO DA META. INDICADOR DE META ACOES/ATIVIDADES
MONITORAMENTO E PREVISTA
AVALIACAO DA META. 2024

1 Diminuir o numero de NuUmero de Obitos 12 Al- Elaborar o Plano de agdes estratégicas para o enfrentamento
Obitos prematuros (de 30 a prematuros (de 30 a 69 das Doencas Crbnicas Nao Transmissiveis (DCNT) como objetivo
69 anos) pelo conjunto das anos) pelo conjunto das 4 promover o desenvolvimento e a implementacdo de politicas
4 principais DCNT principais DCNT (doengas publicas efetivas, integradas, sustentaveis e baseadas em
(doencas do aparelho do aparelho circulatério, evidéncias para a prevencgéo e o controle das DCNT e seus fatores
circulatério, cancer, cancer, diabetes e doencas de risco e fortalecer os servigos de saude voltados para a atengao
diabetes e doencas respiratérias cronicas). aos portadores de doengas crbnicas; A2 — Implementar o Programa
respiratérias cronicas) no Academia da Saude, segundo a Portaria n° 719 de 7 de abril de
municipio. 2011; Realizar adesdo a nova da academia porte maior; A3 -

Promover sistematicamente ac¢fes utilizando o espaco da
Academia da Saulde, priorizando a assisténcia a alguns grupos
populacionais considerados de maior risco de agravos a saude:
gestantes, portadores de hipertensao, diabetes, destacando-se
acOes de prevencdo primaria (reducao e controle de fatores de
risco), possibilitando o controle sistémico e permanente da
hipertensédo arterial sistémica (HAS) e diabetes mellitus (DM); A4 —
Assegurar o Programa Nacional de Controle do Tabagismo (PNCT)
implantado no municipio com objetivo reduzir a prevaléncia de
fumantes e a consequente morbimortalidade relacionada ao
consumo de derivados do tabaco; disponibilizando assim o
acompanhamento aos individuos que desejam parar de fumar; A5 -
Fortalecer o cuidado ao portador de DCNT, reestruturando o fluxo
de atendimento aqueles que estdo em risco; A6 — Formar e manter
grupos junto a comunidade local que incentivem a pratica de
atividades fisicas e autocuidado (com trabalho diferenciado com
os portadores de doencas crénicas cadastrados e acompanhados
por meio do Relatério Trimestral de Hipertensdo, Diabetes e
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Propor¢cdo de casos de
doencas de notificacdo
compulsoria imediata (DNCI)
encerrados em até 60 dias
apos notificagéo.

85%

Fatores de Risco: sedentarismo, obesidade, tabagismo e
alcoolismo; A7 - Assegurar o envio do Relatério Trimestral de
Hipertensdo, Diabetes e Fatores de Risco (Sedentarismo,
Obesidade, Tabagismo e Alcoolismo); A8 - Realizar o
rastreamento, identificacdo, diagnostico, acompanhamento e
tratamento das pessoas com Doencas Cronicas, assim como
promover acBes que minimizem os impactos dos fatores de risco
nos indices de incapacidades e mortalidade pelo conjunto das
guatro doencas crbnicas (Doencas Cardiovasculares, Doencas
Respiratorias Crénicas, Diabetes e Canceres); A9 - A avaliacédo e
acompanhamento do estado nutricional da populacdo atendida na
atencdo bésica, o que possibilita elaborar a¢des que possam
reduzir o sobre peso e obesidade no municipio; A10 - Monitorar e
avaliar a efichcia e o impacto das acgbes desenvolvidas no
municipio sobre o Indicador (nUmero de Obitos/taxa de mortalidade
pelo conjunto das quatro doengas crénicas) por meio do SIM; A1l -
Oficina de analise de dados para vigilancia epidemiol6gica estadual
das doencas cronicas ndo transmissiveis com o objetivo de
gualificar as informacdes sobre as DCNT.

A1l - Prestar apoio técnico as unidades notificadoras; A2 — Coletar e
consolidar os dados provenientes de unidades notificantes; A3 —
Estabelecer fluxos e prazos para o envio de dados pelas unidades
notificantes: respeitando os fluxos e prazos estabelecidos pelo
Estado; A4 — Enviar os dados ao nivel estadual, observando os
fluxos e prazos estabelecidos pelo Estado e MS; A5 — Distribuir as
versdes do SINAN e seus instrumentos de coleta de dados para as
unidades notificantes; A6 — Informar a unidade federada a
ocorréncia de casos de notificagcdo compulsoria imediata,
detectados na sua area de abrangéncia, residente em outros
municipios, ou a ocorréncia de surtos ou epidemias, com risco de
disseminacdo no pais; A7 — Avaliar a regularidade, completitude,
consisténcia e integridade dos dados e duplicidade de registros,
efetuando os procedimentos definidos como de responsabilidade
do municipio, para a manutencdo da qualidade da base de dados;
A8 — Realizar analises epidemiolégicas e operacionais; A9 -
Divulgar informacdes e andlises epidemioldgicas; A10 - Executar a
rotina "Fluxo de retorno" para obter os casos residentes notificados
por outros municipios/estados e disponibilizar o arquivo, passiveis
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Proporcdo de
casos novos de hanseniase
diagnosticados

das coortes.

NUamero
autoctones
zerado.

de
de

cura dos

nos

anos

casos
malaria

100%

0

de fluxo de retorno, para o municipio de residéncia semanalmente
ou de acordo com a demanda.

A1l - Manter os insumos para realizacado do diagnéstico clinico na
UBS - exame de sensibilidade térmica, tatil e dolorosa (2 tubos de
ensaio, agua quente a 450C, agua fria, alfinete de costura e
algodao, lanterna, régua, fio dental sem sabor, pinca de
sobrancelha, tabela de Snellen, lapis preto, tapa olho, kit de
estesibmetro, canetas ou lapis nas cores: verde, azul, lilas, vermelho
e preto); A2 - Encaminhar os casos de dificil manejo para a unidade
de referéncia estadual; A3 - Manter o quantitativo minimo de
medicamentos hansenostéticos e dispensar, conforme preconizado
pelo PNCH e PECH nas unidades bésicas de saude; A4 - Dispensar
mensalmente 0 medicamento hansenostaticos para o paciente de
hanseniase; A5 - Realizar consulta de enfermagem mensal; A6 -
Realizar consulta médica minimamente de dois em dois meses e
sempre que houver necessidade para acompanhamento do usuario
do programa de hanseniase; A7 - Realizar avaliagdo neurolégica
simplificada no diagnéstico, de 3 em 3 meses e/ou nos episddios
reacionais, conforme preconiza a Portaria n°149, de 3 de fevereiro
de 2016; A8 - Realizar busca ativa de faltosos sistematicamente; A9
- Alimentar no SINAN NET as atividades desenvolvidas com os
pacientes através do boletim de acompanhamento dos casos de
hanseniase; A10 - Avaliar o grau de incapacidades fisicas dos
casos curados de hanseniase no ano de avaliagdo; A11 - Encerrar
0s casos novos de Hanseniase registrados no Sistema de
Informacéo de Agravos de Notificacdo tratados em tempo oportuno;
A12 - Realizar busca ativa de casos novos de hanseniase; A13 -
Realizar diagnéstico de hanseniase no municipio; A14 - Realizar
exame de todos os contatos registrados ( domiciliares e sociais ).

Al - Realizar exame de gota especa para investigacdo e
diagnostico dos individuos suspeitos para malaria em até 48h do
inicio dos sintomas; A2 - Notificar todos os casos suspeitos de
malaria no SIVEP- Malaria imediatamente; A3 - Manter atualizado o
estoque minimo de antimalaricos; A4 - Tratar adequadamente,
conforme protocolo de tratamento, todos os casos confirmados de
malaria. Iniciar tratamento no mesmo dia da confirmacao
diagndstica; A5 - Realizar LVCs - laminas de verificagdo de cura
dos pacientes que forem tratados para malaria; A6 - Suspeitar dos
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individuos que apresentem o0s sintomas e/ou quadro clinico da
doenga advindos ou ndo de &reas endémicas para malaria; A7 -
Frente a um caso de malaria confirmado (autdéctone ou importado)
realizar dentro de trés dias investigacdo da localidade, identificacéo
do foco de transmissdo e fazer busca ativa de novos casos para
direcionamento das ac¢fes de controle da doenca; A8 - Estabelecer
parcerias com 0s municipios e estados dos casos importados,
conforme a necessidade e realidade local; A9 - Conduzir a resposta
para a investigacdo e acbes de controle vetorial (conforme nota
técnica de controle vetorial) em até sete dias; A10 - Realizar ag6es
de educacdo em saude voltadas para a comunidade com énfase
nas medidas de prevencao da malaria.

Manter zerado o numero NUmero de casos novos de 0 A1l - Realizar atividades Estratégicas para o alcance do Indicador;
de casos novos de AIDS aids em < de 5 anos zerado. A2 - Aumentar o niumero de executores de teste rapido na atencéo
em < de 5 anos. basica; A3 - Realizar testagem rapida para o HIV no pré-natal e no
parto de acordo com as normativas vigentes; A4 - Notificar
gestantes infectadas pelo HIV e criangcas expostas; A5 - Realizar
acles de profilaxia da transmissdo vertical do HIV em gestantes,
parturientes e em criancas expostas, de acordo com as normativas
vigentes. - AZT INJETAVEL; A6 - Realizar acdes de profilaxia da
transmissdo vertical do HIV em gestantes, parturientes e em
criancas expostas, de acordo com as normativas vigentes. - AZT
XAROPE. A7 - Captar precocemente a gestante para realizagdo do
TR para HIV e encaminhar para o SAE (Servico de Atendimento
Especializado) de sua referéncia para inicio do tratamento com
ARV (Antirretrovirais) e manter o acompanhamento na AB.
Aumentar a Proporgdo de Proporcdo de  contatos 100% Al - Avaliar o grau de incapacidades fisicas dos contatos de
contatos examinados de examinados de casos novos hanseniase no ano de avaliagdo; A2 — alimentar o Sistema de
casos novos de de hanseniase. Informacgéo de Agravos de Notificacdo tratados em tempo oportuno;
hanseniase. A3 - Realizar busca ativa de casos novos de hanseniase.
Garantir a alimentacdo dos Percentual a alimentacéo 100% Al- Manter o sistema de informacdo municipal funcionando com
sistemas de informacgéo da dos sistemas de informacédo recursos materiais (computadores e rede de internet); A2 — Manter
vigilancia conforme da vigilancia  conforme profissional interlocutor capacitado para a digitacdo dos sistemas;
semana epidemioldgica. semana epidemioldgica. A3 — Capacitar profissionais para a qualificacdo dos sistemas de
informacao.
Manter o numero de Percentual namero  de 100% Al — Realizar busca ativa de tracoma em populacdo de escolares

escolares examinados por
tracoma nas escolas

escolares examinados por
tracoma nas escolas no ano.

do 1° ao 5° ano do ensino fundamental de escolas publicas, por
meio de inquéritos escolares; A2 — Realizar o tratamento dos casos
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Numero de casos novos de 3
sifilis congénita em menores

de um ano de idade
reduzido.

Propor¢cdo de cura de casos 100%
novos de tuberculose
pulmonar com confirmagéo
laboratorial.

Percentual de acbes do 100%

plano de Vigilancia Sanitaria
executadas.

positivos de tracoma inflamatério (TF/TI) e de seus contatos de
acordo com a recomendacgdo da Portaria n. 67 de 22 de setembro
de 2005/SVS/MS; A3 - Realizar parceria com o PSE para a
execucédo das acoes de TRACOMA uma vez ao ano.

A1l- Aumentar o nimero de executores de teste rapido na atencéo
basica; A2 - Definir processo de trabalho com fluxos estabelecidos
nas Unidades Bésicas de Salde para o enfrentamento da Sifilis
adquirida, em gestantes e congénita; A3 — Divulgar e sensibilizar as
gestantes em relagdo a prevencdo, tratamento e transmissao
vertical da sifilis; A4 - Realizar testagem rapida para a Sifilis no pré-
natal e no parto de acordo com as normativas vigentes - Tratar
adequadamente e em tempo oportu; A5 no as gestantes com sifilis
levando em consideracdo as intervengbes imediatas para
enfrentamento da epidemia; A6 - Notificar casos de Sifilis em
Gestantes e seus parceiros sexuais; A7 - Notificar casos de Sifilis
Congénita e acompanhar até 18 meses de acordo com protocolo
vigente; A8 - Implementar no Plano Municipal a¢des especificas
para fortalecer o cuidado integral dos menores com sifilis congénita.
Al - Realizar Cultura para os casos de retratamento de
tuberculose (recidiva e reingresso apds abandono de tratamento)
se houver caso registrado no ano; A2 — Encerrar 0S casos hovos
de tuberculose registrados no SINAN quando houver caso; A3-
Realizar tratamento diretamente observado dos possiveis casos
pulmonares baciliferos; A4 - Preencher variavel HIV da ficha do
SINAN.

Al - Alimentar mensalmente o SIA/SUS - Ficha BPA — com
procedimentos de vigilancia sanitaria; A2 - Participar das
assessorias e treinamentos em Vigilancia Sanitaria oferecidos pela
DVISA; A3- Criar/Atualizar os Instrumentos Legais da Vigilancia
Sanitaria: Portaria de Nomeacdo dos servidores da Visa; A4 -
Manutencdo do Servico de Vigilancia Sanitaria; A5 - Criar/Atualizar
os Instrumentos Legais da Vigilancia Sanitaria: Cédigo sanitario
municipal; A6 - Criar/Atualizar os Instrumentos Legais da Vigilancia
Sanitaria: Lei de taxas sanitarias; A7 - Realizar atividades
educativas sobre a Vigilancia Sanitaria para o setor regulado e
Promover ag¢des conjuntas com outros setores da atencgdo basica;
A8 - Realizar atividades educativas sobre a Vigilancia Sanitaria
para a populacdo e Participar das capacitacbes oferecidas pela
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Percentual de ag¢bes do
plano da dengue, Zika e
Chikungunya executadas
anualmente.

Proporcdo de caes e gatos

vacinados na rotina de
vacinacao antirrdbica
canina.

Proporcéo de testes rapidos
realizados de Leishmaniose
canina no ano.

100%

100%

45%

Vigilancia Sanitaria Estadual e outras instituicdes correlatas; A9 -
Manter e atualizar cadastros/pastas arquivos de
estabelecimentos sujeitos a Vigilancia Sanitaria; A10 - Inspecéo
em estabelecimentos sujeitos a Vigilancia Sanitaria de
competéncia municipal (Acordo de Competéncias); A11 — Elaborar
a Programacdo Anual das Acdes de Vigilancia Sanitaria de 2024:
elaboracdo (envio de copia impressa, encadernada assinada para
pactuacdo em CIB) e execucdo; Al2- Envio de relatério
Quadrimestral (05 de maio, 05 de setembro e 05 de janeiro do ano
posterior) a DVISA/GASVS para monitoramento das acoes
executadas e utilizacdo do recurso federal PFVISA para o:
comunicavisa@saude.to.gov.br; Al13 - Receber denuncias
relacionadas a Vigilancia Sanitdria e Atender denuncias
relacionadas a Vigilancia Sanitaria; A14 - Oferecer um espaco
adequado com equipamentos necessarios (computador e
mesa), canais de comunicagdo (telefone e internet) para
funcionamento da Visa municipal; Al15 - Acessar de forma
continua as plataformas de educacdo permanentes (Plataforma
Moodle) oferecidas pela VISA Estadual; A16 - Instauragdo de
Processos Administrativos de Vigilancia Sanitaria.
Al - Garantir e viabilizar a participacdo do técnico dos cursos
oferecidos pela SES; A2 - Garantir e viabilizar a participagdo DE
cursos oferecidos pela SEMUS; A3 — Desenvolver processos de
Educacdo Permanente junto ao NEP municipal; A4 — Elaborar
semestralmente um boletim de informe epidemiol6gico no municipio
com garantia de servicos de arte e gréficos.
Al - Realizar a vacinacdo antirrabica na populagdo canina
durante a campanha; A2 —Disponibilizar Recursos financeiros para
material de apoio, alimentacdo e transporte das equipes de
trabalho e ainda diarias se houver incentivo do Ministério da
Saude através da FNS, na realizacdo das vacinas.
A1l — Tratar os casos confirmados de LV; A2 — Tratar os casos de
LV maiores de 50 anos com a anfotericina B lipossomal; A3 —
Realizar inquérito soroldgico canino censitario; A4 — realizar
controle quimico de flebotomineos; A5 - Realizar exame
soroldgico para LV em ao menos 12,5% da populagéo canina do
municipio a cada trimestre; A6 — Garantir a realizacdo dos testes
rapidos de leishmaniose visceral canina com busca do material
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Manter a proporcdo de
notificacbes de violéncia
interpessoal e
autoprovocada com o
campo raga/cor
preenchido com
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testes de HIV realizado,
anualmente.

Aumentar o numero de
testes de Sifilis por
gestante durante a
gestacao em tempo
oportuno

Aumentar a Proporcdo de
contatos examinados de
casos novos de
tuberculose pulmonar com
confirmacao laboratorial.

Manter a proporcdo de
preenchimento do campo
de “ocupacao” nas
notificagcbes de agravos
relacionados ao trabalho.
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Propor¢cdo de notificagbes
de violéncia interpessoal e
autoprovocada  com 0
campo raca/cor preenchido
com informagéo valida

NUimero de testes de HIV
realizado, anualmente.

NUimero de Testes de Sifilis
por gestante.

Proporcdo de  contatos
examinados de casos novos
de tuberculose pulmonar

com confirmacgao
laboratorial.
Proporc¢éo de

preenchimento do campo de
“‘ocupacao” nas notificagdes
de agravos relacionados ao
trabalho.

100%

400

90

100%

100%

em palmas, material e pessoal qualificado para a realizacdo dos
mesmos; A7 — em caso positivo, garantir o sacrificio do cdo com
local apropriado (sala estruturada) e pessoal qualificado, além de
local apropriado para enterro do anima.

Al - Natificar/Investigar/Monitorar os casos de violéncias
interpessoal e autoprovocada e outras violéncias no SINAN; A2 —
Capacitar profissionais de salde para o aprimoramento da
notificacao/investigacdo de violéncias.

A1l — Realizar atividades Estratégicas para o alcance do Indicador;
A2 - Aumentar o numero de executores de teste rapido na
atencao basica; A3 - Realizar testagem rapida para o HIV no pré-
natal e em geral de acordo com as normativas vigentes; A4 -
Notificar casos infectadas pelo HIV e expostos; A5 - Notificar
casos infectadas pelo HIV.

Al — Gestante com atendimento adequado no pré-natal; A2 —
Realizar a testagem no 1° e 3° trimestre gestacional; A3 — realizar
busca ativa e manter registros e acompanhamento atualizados
das gestantes; A4 - Aumentar o numero de executores de teste
rapido na atencéo basica.

Al - Realizar Cultura para o0s casos de retratamento de
tuberculose (recidiva e reingresso apos abandono de tratamento)
se houver caso registrado no ano; A2 - Realizar tratamento
diretamente observado dos possiveis casos pulmonares
baciliferos; A3 — Examinar os contatos dos casos novos de
tuberculose pulmonar bacilifera se houverem; A4 — Preencher
variavel HIV da ficha do SINAN.

A1l - Orientacdo técnica aos profissionais de salde que atuam na
notificagdo/investigacdo sobre o correto preenchimento dos
campos essenciais e obrigatérios, incluindo o campo ocupacao,
das fichas de notificac6es dos agravos relacionados ao trabalho;
A2 — Investigar doencas ou agravos de notificacdo compulsorios
relacionados ao trabalho fornecendo semestralmente o exame de
rotina aos Agentes de Endemias que manuseiam inseticidas; A3 -
Preencher todos os campos essenciais e obrigatorios, incluindo o
campo ocupacdo, das fichas de notificacbes dos agravos
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relacionados; A4 - Conduzir as negociacbes nas instancias
municipais do SUS, visando inserir acdes, metas e indicadores de
salude do trabalhador no Plano Municipal de Saude e na
Programacdo Anual de Saude, a partir de planejamento
estratégico que considere a Politica Nacional de Saude do
Trabalhador e da Trabalhadora; A5 - Desenvolver estratégias
visando o fortalecimento da participacdo da comunidade, dos
trabalhadores e do controle social, incluindo o apoio e
fortalecimento da CIST do CMS; A6 - Constituir referéncias
técnicas em saude do trabalhador e/ou grupos matriciais
responsaveis pela implementacdo da Politica Nacional de Saude
do Trabalhador e da Trabalhadora; A7 - Articular-se regionalmente
para integrar a organizacdo, 0 planejamento e a execucdo de
acoes e servicos de saude quando da identificacdo de problemas
e prioridades comuns; A8 - Implementar, na RAS do SUS, a
notificagdo compulséria dos agravos a saude relacionados com o
trabalho, alimentando regularmente os sistemas de informacdes
em seu ambito de atuacdo, estabelecendo rotinas de
sistematizacdo, processamento e analise dos dados gerados no
Municipio, de acordo com os interesses e necessidades do
planejamento da PNST; A9 - Elaborar, em seu ambito de
competéncia, perfil produtivo e epidemiolégico, a partir de fontes
de informagéo existentes e de estudos especificos, com vistas a
subsidiar a programacdo e avaliacdo das acdes de atencdo a
saude do trabalhador; A10 - Promover, no ambito municipal,
articulacdo Inter setorial com vistas a promo¢ao de ambientes e
processos de trabalho saudaveis e ao acesso as informacgbes e
bases de dados de interesse a salde dos trabalhadores; A1l -
Instituir e manter cadastro atualizado de empresas no municipio,
com indicacdo dos fatores de risco que possam ser gerados para
os trabalhadores e o contingente populacional direta ou
indiretamente a eles expostos, em articulacdo com a vigilancia
ambiental; A12 - Vigilancia de ambientes e processos de trabalho:
Inspecdo para mapeamento de fatores de riscos ocupacionais e
para investigacdo de causas de acidentes de trabalho; A13 -
Vigilancia epidemiolégica: Qualificagdo do registro das
notificaces do Sinan e das Declaracées de Obito, principalmente
dos campos ocupacdo, CNAE e Acidente de Trabalho; A14 - Na
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gue atingiram minimo de
80% de cobertura de
imOveis visitados para
controle vetorial da
dengue.
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Numero de ciclos que
atingiram minimo de 80% de
cobertura de imoéveis
visitados para  controle
vetorial da dengue.

Vigilancia do 6bito atentar-se na Investigacdo dos Obitos por
causas externas com o campo relacionado ao trabalho como
<ignorado ou em branco>; realizar corre¢cdo no SIM e notificacdo
no Sinan, se for acidente de trabalho; Al1l5 - Identificacdo de
servigcos de salde notificantes e silenciosos e intervencdo para
gue estes passem a notificar.

Al — Alimentar um banco de dados local com informacdes das
visitas domiciliares. Atualizar o reconhecimento geografico (RG) das
localidades elegiveis. Manter dados do numero de imdveis
existentes atualizados (IBGE ou SISLOC); A2 - Realizar visitas
domiciliares para o controle vetorial da dengue; e Monitorar a
cobertura das visitas domiciliares durante cada ciclo e Realizar
visitas domiciliares para eliminacdo de criadouros de Aedes Aegypti;
A3 — Desenvolver estratégias para reducdo de pendencias
ocasionadas por visitas ndo realizadas devido ao fato do imével
estar fechado ou de recusa do morador a entrada do ACE; A4 —
Promover a integracdo dos ACS e ACE para o
desenvolvimento das acBes conforme PNAB; A5 — Supervisionar as
visitas domiciliares. Implantar sala de situagdo para monitoramento
da Dengue, Zika Virus e chikungunya e reduzir numero de
microcefalia; A6 - Alimentar semanalmente o SisPNCD (Sistema do
Programa Nacional do Controle da Dengue); A7 — Desenvolver
acOes voltadas ao controle das doencas provocadas pelo mosquito
Aeds Aegypty, com em relagdo ao lixo que possa servir de criadouro
para sua procriacdo, através do cuidado com o meio ambiente, tais
como: limpeza dos lotes baldios, dos quintais e ruas e ainda das
calhas e caixas d’agua, coleta diaria do lixo; etc., em toda a cidade;
orientacdo a toda comunidade e a¢cfes de mutirdes de limpeza com
distribuicdo de sacos apropriados para lixo; A8 - Atualizar o
reconhecimento geografico (RG) das localidades elegiveis; A9 -
Alinhamento das informacdes inseridas nos sistemas de informacéao
(CNES, SISPNCD, SISLOC e localidade); A10 - Compatibilizacéo
das microareas dos ACE e ACS para o fortalecimento das acfes de
prevencdo das arboviroses; A1l - Manter o quantitativo minimo de
profissionais para realizar as acdes de controle do vetor; A12 -
Elaborar o Plano Municipal de Contingéncia das Arboviroses para o
ano de 2022 como um dos instrumentos norteadores para a
execucdo de aches de promocdo, prevencdo e controle de surtos
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21 Aumentar a proporcao de Proporcéo de analises 100%
andlises realizadas em realizadas em amostras de
amostras de 4gua para agua para consumo humano
consumo humano quanto aos quanto aos parametros

parametros coliformes totais, coliformes totais, cloro residual
cloro residual livre e turbidez. livre e turbidez.

22 Aumentar o numero de NuUmero de casas visitadas 9.000
casas  visitadas para mensalmente para
vigilancia de chagas. vigilancia da doenca de
chagas.
23 Aumentar a Proporcdo de Proporcdo de registros de 90%

registros de Obitos  6bitos alimentados no sim

elou epidemias.

Al - Realizar coleta de amostras de agua de acordo com
programacéo de coletas anual definidas pelo LACEN-TO e a avaliar
os resultados das andlises, para verificar a potabilidade da 4gua de
consumo humano; A2 - Realizar andlise de agua para o parametro
Cloro Residual Livre, no momento das coletas das amostras de
agua de consumo humano; A3 - Inserir no Sistema de Informacao
de Vigilancia da Qualidade da Agua - SISAGUA, os resultados de
todas as andlises de agua, realizadas pela vigilancia, para
sistematizacéo, consolidacdo dos dados e geracdo de relatérios;
A4 - Acompanhar a digitagdo no SISAGUA através do relatorio
mensal de "cumprimento da diretriz nacional"; A5 - Atualizar os
cadastros no SAC e SAI no SISAGUA; A6 - Garantir e viabilizar a
participacdo do técnico dos cursos oferecidos pela SES; A7 -
Manter técnico capacitado para desenvolver e coordenar as
atividades do programa VIGIAGUA; A8 - Realizar agbes de
orientagcdo do manejo e distribuicdo da dgua para consumo junto a
populacdo no sentido da preservacdo do meio ambiente; A9 —
Garantir recursos financeiros para deslocamento e envio das
amostras até o laboratério Araguaina mensalmente; A10 - manter
técnico capacitado para coleta e solicitacdo de amostras no GAL.
A1l - Orientar o morador caso encontre triatomineos (o barbeiro) no
domicilio: Nao esmagar, apertar, bater ou danificar o inseto;
A2 - Proteger a mdo com Iluva ou saco plastico;
A3 - Os insetos deverdo ser acondicionados em recipientes
plasticos, com tampa de rosca para evitar a fuga, preferencialmente
vivos; A4 - Amostras coletadas em diferentes ambientes (quarto,
sala, cozinha, anexo ou silvestre) deverdo ser acondicionadas,
separadamente, em frascos rotulados, com as seguintes
informacdes: data e nome do responsavel pela coleta, local de
captura e endereco; A5 - Intensificar acdes de vigilancia sanitaria e
inspecdo, em todas as etapas da cadeia de producédo de alimentos
suscetiveis a contaminagdo, com especial atencdo ao local de
manipulacdo de alimentos; A6 - Realizar acdes de capacitacao
para manipuladores de alimentos e de profissionais de informagéo,
educacao e comunicacao.

Al - Monitorar o SIM quanto aos prazos estabelecidos e Gbitos
pendentes para investigacdo; A2 - Integracdo entre os servigos de
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26

27

alimentados no SIM em
relacio ao  estimado,
recebidos na base federal
em até 60 dias apés o final
do més de ocorréncia.
(PQAVS)

Aumentar a Proporcdo de
registros de nascidos vivos
alimentados no SINASC
em relacdo ao estimado,
recebidos na base federal
até 60 dias ap6s o final do
més de ocorréncia.

Manter a Proporgdo de
salas de vacina com
alimentacdo mensal no

sistema de informacédo do
programa nacional de
imunizagdes (SI-PNI).

Iniciar tratamento de casos
de malaria em tempo
oportuno, se houver casos

Garantir o numero de
exames referentes a
saude do trabalhador dos
agentes de endemias,
Colinesterase,
semestralmente
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em relacdo ao estimado,
recebidos na base federal
em até 60 dias apés o final
do més de ocorréncia.

Vigilancia Epidemiologica e os servicos de assisténcia a Saude
para qualificacdo dos dados; A3 - Avaliar os registros, efetuando os
procedimentos definidos como de responsabilidade do municipio,
para a manutencdo da qualidade das informagbes nos prazos
estabelecidos.

Proporcdo de registros de 90% Al - Solicitar por e-mail os formularios de DN e retird-los na

nascidos vivos alimentados Geréncia do SINASC. Retirar os formularios na Geréncia do

no SINASC em relacdo ao SINASC; A2 - Armazenar as DN em local seguro com acesso dos

estimado, recebidos na base responsaveis somente; A3 - Informar/digitar no sistema

federal até 60 dias apds o informatizado SINASC a numeragcédo das DN entregues as equipes

final do més de ocorréncia. (controle de envio); A4 - Informar/digitar no sistema informatizado
SINASC as DN canceladas e encaminhar mensalmente os
formularios cancelados (vias branca, amarela e rosa), a Geréncia
do SINASC; A5 -Comunicacdo de DN extraviadas: encaminhar a
Geréncia do SINASC o Boletim de Ocorréncia de DN extraviadas;
A6 - Participar dos eventos promovidos pelo SINASC: Seminarios,
Cursos sobre Anomalias Congénitas, Premiacdo anual e outras
capacitagdes que ocorrerem; A7 - Atuar com eficacia na captagéo
das informagbes de todos 0s nascimentos com vida que ocorrem na
cidade.

Proporcdo de salas de 100% Al — Manter a sala de vacina ja aberta no municipio que atende a

vacina com alimentagéo necessidade; A2 — Alimentar o sistema de informagdo, e-SUS,

mensal no sistema de corretamente e em tempo oportuno; A3 — Manter a sala de vacina

informacdo do programa aberta durante todo o horario de funcionamento da UBS.

nacional de imunizacées (SI-

PNI), por municipio.

Proporcdo de casos de 100% Al — Buscar junto a area técnica informar a notificacdo do caso

malaria que iniciaram para garantia do medicamento.

tratamento em tempo

oportuno.

Numero de exames 20 Al — Ofertar e realizar coleta de material para exame de

referentes a salde do colinesterase, referente a saude do trabalhador para os Agente de

trabalhador (endemias) Endemias.

realizados.
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DIRETRIZ MUNICIPAL: Fortalecer a gestdo de saude municipal, com foco no aprimoramento das politicas nacional, e no controle social
para atender as demandas da sociedade.

DIRETRIZES RELACIONADAS (PNS): 14 -15-18 -19 - 21.
OBJETIVO: Aperfeicoar a gestdo do SUS visando garantir o acesso a bens e servigos de saude equitativo e de qualidade no municipio de
Buriti do Tocantins.

NO

DESCRICAO DA META.

Manter o nimero de Plano
Municipal de Saude — PMS
elaborados enviados ao
CMS a cada 4 anos.

Manter o nUmero de
Programagdo Anual de
Saude elaboradas e

enviadas ao CMS.

Manter o numero de
Relat6rio Anual de gestdo
Elaborados e enviados ao
CMS.

Elaborar os Relatérios
Quadrimestrais e
apresentar no CMS.

Manter o apoio ao CMS
com estrutura fisica,
custeio de materiais de
consumo e pessoal
administrativo.

INDICADOR DE
MONITORAMENTO E
AVALIACAO DA META.

NUmero de Plano
Municipal de Saude -
PMS elaborados

enviados ao CMS a cada
4 anos.

Numero de Programacao
Anual de Saude
elaboradas e enviadas ao
CMS.

Niumero de Relatdrio
Anual de gestao
Elaborados e enviados
ao CMS.
Ndimero de
Quadrimestrais
elaborados e
apresentados no CMS.

Relatorios

Conselho Municipal de
Salde com estrutura
fisica, materiais de
consumo e  pessoal
garantidos.

META ACOES/ATIVIDADES
PREVISTA
2024

0 A1l - Elaborar o Plano Municipal de Saude juntamente com a equipe
de saude e apresentar ao conselho para apreciacao e aprovacao; A2
— Inserir O PMS no sistema de referéncia DIGISUS.

1 Al - Elaborar a programacdo Anual de Saude — PAS 2024
juntamente com a equipe de saude e apresentar ao conselho para
apreciacao e aprovagdo; A2 — Inserir a PAS no sistema de referéncia
DIGISUS.

1 A1l - Elaborar o Relatério Anual de Gestdo — RAG 2022 juntamente
com a equipe de saude e apresentar ao conselho para apreciagéo e
aprovacao; A2 — Inserir o RAG no sistema de referéncia DIGISUS.

3 A1l - Elaborar o Relatério Quadrimestral — RDQA 1°. 2° e 3° de 2024
juntamente com a equipe de saude e apresentar ao conselho para
apreciacdo e aprovacao; A2 — Inserir o0s RDQAs no sistema de
referéncia DIGISUS.

100% Al - Manter o CMS conforme lei com garantia da composicéo

paritaria, 50% usuarios, 25% governo e 25% trabalhadores da saude e
apoiar sua formacéo; A2 — Promover e apoiar as reunides mensais do
CMS garantindo a divulgacdo das mesmas para a comunidade/usuaria
do SUS e disponibilizar de recursos para as atividades; A3 — Garantir
financiamento para as acbes do CMS; A4 — Garantir Secretaria
Executiva do CMS; A5 — Reservar sala propria para o CMS; A6 —
Manter materiais permanentes, tais como: mesa, cadeiras,



10

Garantir a realizacdo da
Conferencia Municipal de
Salde em parceria com o
CMS, a cada 4 anos.
Realizar reformas,
ampliacdo e manutencdes
nas unidades bdésicas de
saude, incluindo a UBS
destinada a urgéncia e
emergéncia (Sao José). E
ainda, estruturagdo com
aquisicao de equipamentos
e veiculos.

Realizar a construcdo e
Reforma do Centro de
Atencéo Psicossacial
CAPS. E Estruturacdo com
aquisicdo de equipamentos
e veiculos.

Realizar construcéo
prédio da SEMUS.

de

Construcdo do Polo de
academia Similar.
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Realizacéo da
Conferencia Municipal de
Salde em parceria com 0
CMS, a cada 4 anos.

Numero de UBS
reformadas, ampliadas e
estruturadas com
equipamentos e veiculos.

Numero de Construcdes,
reformas e manutencdo
do CAPS.

prédio da Secretaria
Municipal de  Saude
construido.

NUmero de academias
construidas.

computador, televisor, impressora, armarios arquivo, etc; A7 -
Proporcionar materiais de consumo, tais como: tinta para impressora,
manutencdo de equipamentos, papel A4, de papelaria em geral; A8 —
Proporcionar lanches e café para as reunides do CMS; A9 — manter
CMS cadastrado no SIACS.

0 Al — Articular junto ao CMS as Audiéncias Municipais de Saude
seguindo a regulamentacao; A2 - Elaborar Férum Municipal de Saude;
A3 — Garantir equipe de Organizacdo e palestrantes, além de manter
os custos financeiros da Conferencia de Saude a cada 4 anos.

1 Al - Manutengdo da infraestrutura fisica necesséria ao
funcionamento das UBS sempre que necessario; A2 — Buscar
recursos de Emenda Parlamentar para ampliacdo, reforma e
construcdo de unidades de saude melhorando a ambiéncia para o
atendimento do usuério; A3 - aquisicdo de veiculos para a
AB/ambulancia; A4 — aquisicdo de equipamentos para as UBS; A5 —
Investir com recursos préprios da participagdo da receita conforme
preconiza a Emenda Constitucional e com recursos de emendas
parlamentares para reforma e estruturagcdo das UBS; A6 — Buscar
recursos de Emenda Parlamentar e investimentos com recursos
proprios para aquisicAo de equipamentos para as UBS; A7 -
Aquisicdo de um transporte sanitario.

1 Al — Aquisicdo de lote para Construcdo de Estrutura Prépria do
CPAS I; A2 — Buscar junto aos governos federal e Estadual recursos
financeiros para a construcdo da obra; A3 — Garantir processo
licitatorio para realizacéo da obra; A4 - Aquisi¢cdo de equipamentos e
um veiculo para seu funcionamento completo.

1 Al — Aquisicdo de lote para Construcao de Estrutura Propria; A2 —
Buscar junto aos governos federal e Estadual recursos financeiros
para a constru¢do da obra; A3 — Garantir processo licitatorio para
realizacdo da obra; A4 - Aquisicdo de equipamentos e um veiculo
para seu funcionamento completo.

0 Al — Aquisicdo de lote para Construcao de Estrutura Propria; A2 —
Buscar junto aos governos federal e Estadual recursos financeiros
para a constru¢do da obra; A3 — Garantir processo licitatorio para
realizacdo da obra; A4 - Aquisicdo de equipamentos para seu
funcionamento completo.
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Execucdo das Emendas
Impositivas dos
Vereadores para o Fundo
Municipal de Saude.
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Numero de Emendas
Impositivas dos
vereadores para o Fundo
Municipal de  Saude
destinadas.

1 A1l - Atendimento da Populacdo na Atencdo Primaria a Saude; A2 -
Gestdo de Recursos Humano; A3 - AcbBes de Enfrentamento a
Covid-19; A4 - Transporte em Salde; A5 - Acdes de Vigilancia
Epidemiol6gica, na Prevencédo e Controle de Doencas e Agravos —
zoonoses e Combate ao Aedes aegypti; A6 - AcbBes de Vigilancia
Sanitaria; A7 - AgOes e testagem rapida em HIV, Sifilis e Hepatites
Virais.



iy

PREFEITURA MUNICIPAL DE

BURITI DO TOCANTINS

Trabalhando com amor e respeito!
2021-2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BURITI DO TOCANTINS
Rua Luiz Gonzaga, N° 1030 — Centro — CEP: 77995-000 — Buriti do Tocantins - TO - CNPJ 11.204.812/000175
Gestdao 2022-2024 - Acesse: www.buriti.to.gov.br —e-mail: buriti@saude.to.gov.br

DIRETRIZ MUNICIPAL: Oferta assisténcia a saude na atencdo de média e alta complexidade.

DIRETRIZES RELACIONADAS (PNS): 8 -9.

OBJETIVO: Fortalecer as acfes e servicos do componente especializado existentes no municipio de média complexidade e garantir a
acessibilidade dos usuérios a esses servigos.

do Centro de Atencéo
Psicossocial CAPS.

funcionamento.

N° DESCRICAO DA META. INDICADOR DE META
MONITORAMENTO E  PREVISTA ACOES/ATIVIDADES
AVALIAQAO DA META. 2024

Disponibilizar transporte  Numero de Pacientes 100% A1l — Buscar através de emenda Parlamentar recursos para a aquisicao

sanitario 100% das transportados. de transporte sanitarios; A2 —Organizar o fluxo de demanda de

demandas. atendimento; A3 — Realizar a manutengcdo da mesma com seguro e
outros; A4 — Garantir Abastecimento para operacionalizacao.

Garantir o custeio de NUmero de 100% Al —Organizar o fluxo de demanda de atendimento; A2 — Garantir o

tratamentos fora do procedimentos fora do principio da equidade com pareceres sociais; A3 — Prever uma lei

domicilio (TFD domicilio custeadas municipal com critérios de atendimento atendendo a Portaria Nacional

municipal), aprovado pelo 55/MS; A4 — estabelecer normativas junto as normas estaduais de TFD;

servico de regulacdo A5 — Garantir recursos especificos em lei orcamentaria anual.

municipal.

Garantir o acesso e Percentual de consultas 100% Al — Garantir Sistema de Regulacédo (SISREG) funcionante dentro da

oferta as consultas de de média e alta SEMUS; A2 - Garantir as pactuacdes previstas na PPl com

média e alta complexidade na rede monitoramento da mesma junto ao estado; A3 — Garantir Recursos

complexidade através do ambulatorial. Humanos para regulacdo municipal; A4 — Articular junto a regulacéo

sistema de regulacao. estadual para a garantia dos servicos na referencia; A5 — Garantir
transporte e ajuda de custo aos usuarios atendendo o principio da
equidade.

Manter o funcionamento Numero de CAPS em 100% Al - Encaminha 01 (um) representante da Atencdo Bdésica para

participar dos Encontros Regionais sobre Saldde mental; A2 - Inserir e
alimentar mensalmente o procedimento: 03.01.08.030-5 Referente ao
Matriciamento de Equipe na Atencdo Basica no Sistema SIA/SUS;
A3 - Garantir referéncia e contra referéncia conforme pactuacgdo; A4 —
Realizar o Projeto Terapéutico Singular — PTS; A5 - Promover a insercao
de uma equipe multiprofissional/ Manter a contratagdo do psiquiatra; A6
- Melhorar o acolhimento ao paciente psiquiatrico; A7 - Intensificar o
controle do tratamento realizado pelos pacientes psiquiatricos; A8 -
Prover as medicacfes psiquiatricas; A9 - Criar um grupo de estudo entre
os profissionais do CAPS e UBS; A10 — Aumentar a periodicidade das
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Garantir 0 acesso aos
atendimentos da equipe
multidisciplinar.

Garantir o acesso ao
atendimento das
especialidades

contratadas no municipio.

Manter Servico/Acbes de
Enfrentamento da
COVID-19.
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Numero de atendimentos
realizados pela equipe
multidisciplinar.

Numero de atendimentos
realizados pelas
especialidades

contratadas no municipio.

Servico/Acbes de
Enfrentamento da
COVID-19 em

100%

100%

visitas domiciliares para melhorar a adeséo ao tratamento.

Al — Garantir a contratacdo dos profissionais da equipe, a exemplo,
fisioterapeuta, nutricionista, psicélogo, educador fisico, farmacéutico,
ginecologista, pediatras, etc; A2 - Conhecer a realidade das familias
pelas quais sdo responsaveis, com énfase nas suas caracteristicas
sociais, econdmicas, culturais, demograficas e epidemioldgicas;
Identificar os problemas de salde e situagfes de risco mais comuns
aos quais, aquela populacdo estd exposta; A3 - Elaborar, com a
participacdo da comunidade, um plano local para enfrentamento dos
problemas de salde e fatores que colocam em risco a saude; A4 -
Executar, de acordo com a qualificacdo de cada profissional, os
procedimentos de vigilancia a saude e de vigilancia epidemioldgica, nas
diferentes fases do ciclo de vida; A5 - Valorizar a relagdo com o0 usuario
e com a familia para criacdo de vinculo de confianca, afeto e respeito;
A6 - Realizar visitas domiciliares de acordo com o planejamento; A7 -
Resolver os problemas de saude no nivel de atencdo bésica; A8 -
Garantir acesso a continuidade do tratamento dentro de um sistema de
referéncia e contra referéncia para os casos de maior complexidade ou
que necessitem de internacdo hospitalar; A9 - Prestar assisténcia
integral & populagédo descrita, respondendo a demanda de forma
continua e racionalizada; A10 - Coordenar, participar e/ou organizar
grupos de educacéo para a saude; A11 - Promover acdes Inter setoriais
e parcerias com organizagbes formais e informais existentes na
comunidade para o enfrentamento conjunto dos problemas
identificados; A12 - Fomentar a participacdo popular, discutindo com a
comunidade conceitos de cidadania, direito a salude e as suas bases
legais; Incentivar a formacao e/ou participacdo ativa da comunidade nos
conselhos locais de saude e no Conselho Municipal de Saude; A13 -
Auxiliar na implantacdo do Cartdo Nacional de Saude.

Al - Contratar servicos ambulatoriais de média complexidade para
atender a populacdo residente nas é&reas de ginecologia,
Ultrassonografia e Pediatria; A2 — Contratar empresa especializada em
servicos médicos para a contratacdo dos especialistas; A3 — Garantir
com contratacdo de profissional especialista e manutencao de aparelho
de USG, servigos de exames por imagem, Ultrassonografia.

Al - Alimentar mensalmente o SIA/SUS - Ficha BPA - com
procedimentos COVID 19; A2 — Reunir Comité Municipal de Prevencao
e Enfrentamento do COVID-19, se necessario; A3 - Dispor Sobre as
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funcionamento.

Regulacéo fortalecida
com profissionais
destinados a organizagao
das referéncias

100%

Medidas Para Enfrentamento da Emergéncia de Saude Publica e Aderir
as Recomendacdes e Politicas Estaduais e Federais; A4 - Atualizar os
Instrumentos Legais de enfrentamento: incluindo previsdao de
financiamento emergencial; A5 - Realizar atividades educativas sobre a
Vigilancia do Corona Virus; Promover acfes conjuntas com outros
setores da atengdo bésica, Gestdo municipal e a Educacgdo; A6 -
Realizar atividades educativas sobre a Vigilancia do COVID 19 para a
populacdo; A7 — Manter a Vacinacdo de rotina e campanhas; A8-
Atualizar dados/Boletim semanal; A9 - Adquirir todo material de EPI e
outros que se fizerem necessarios para o enfrentamento da doenca,
canais de comunicacdo (telefone e internet) para orientacbes a
populacdo; A10 - Acessar de forma continua as plataformas de
educacdo permanentes (Plataforma Moodle) oferecidas pelo Ministério
da Saude e Instancia Estadual; A11 - Confeccionar e Adquirir material
educativo; A12 -Adquirir medicamentos para COVID 19 segundo os
protocolos implantados pelo MS; A13 - Garantir RH.

Al — Garantir Sistema de Regulacdo (SISREG) funcionante dentro da
SEMUS; A2 — Garantir Recursos Humanos para regulagdo municipal.
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DIRETRIZ MUNICIPAL: Fortalecer a Assisténcia Farmacéutica na Atencdo Basica.
DIRETRIZ NACIONAL RELACIONADA (PNS): 16.
OBJETIVOS: Aprimorar os servicos da Assisténcia Farmacéutica, garantindo a estruturagdo fisica e o acesso aos medicamentos
contidos da lista do RENAME, através do Sistema Nacional de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica-Hérus no municipio de Buriti do
Tocantins.

NO

DESCRICAO DA META.

Garantir a  distribuicdo  de
medicamentos de
responsabilidade do municipio aos
usuérios demandantes.

Manter atualizado o Sistema
Nacional de Gestao da
Assisténcia Farmacéutica (Horus)
ou enviar o conjunto de dados por
meio do servico WebService, em
100% dos  estabelecimentos
farmacéuticos (farmacias e
centrais de abastecimento
farmacéutico) da AB.
Manter a Farmacia
estruturada, no municipio.

Bésica

INDICADOR DE
MONITORAMENTO E
AVALIACAO DA META.
Distribuir medicamentos
de responsabilidade do
municipio para 100%

dos usuarios
demandantes.
Percentual de
estabelecimentos
farmacéuticos com o
Sistema Horus

implantado e enviando o
conjunto de dados por

meio do servico
WebService.

Farméacia Bésica
estruturada, no

META
PREVISTA
2024
100%

100%

100%

ACOES/ATIVIDADES

Al - Selecionar os medicamentos de acordo com o perfil
epidemiolégico local; A2 - Priorizar os medicamentos
considerados basicos e indispensaveis para atender a maioria
dos problemas de saude da populacdo; A3 - Selecionar
medicamentos que possuam eficacia e seguranca terapéutica
comprovadas; A4 - Assessorar a Geréncia de Assisténcia
Farmacéutica nos assuntos referentes a medicamentos; A5 -
Produzir material informativo sobre medicamentos; A6 -
Desenvolver acgdes educativas; A7 - Promover e apoiar
programa de educacdo continuada; A8 - identificar as
guantidades de medicamentos necessarias ao atendimento
da demanda da populacdo; A9 - Recursos financeiros
disponiveis, para priorizar o que deve ser adquirido para a
rede; A10 - Mecanismo de controle e acompanhamento; A1l
- Encaminhar ao gestor planilha elaborada para que seja
realizada a aquisicdo dos medicamentos; Al12 — Garantir a
compra dos medicamentos.

Al — A partir da programacéo, a farmécia, por meio do
funcionario responsavel, realiza a solicitacdo/requisicdo dos
medicamentos; manter a Adesdo ao QUALIFAR — SUS e
aquisicdo de equipamentos e manutencdo da Farmacia
Bésica; A2 — Realizar controle de estoque dos medicamentos
através do HORUS.

A1l - Assegurar as condi¢cbes adequadas de conservagao dos
medicamentos — armazenamento adequado; A2 — Realizar
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RENAME.

Execucdo das Emendas para
aquisicdo de medicamentos da
farmacia Basica.
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municipio.

Numero de profissionais 2
que trabalham na
Farmacia basica
municipal.

Usuarios do SUS, 100%
atendidos com
medicamentos do
componente da atencdo

primaria conforme
RENAME.

Numero de Emendas 1
executadas para
aquisicao de
medicamentos da

Farmacia Basica.

processo de Educacdo em Salde pelo profissional
farmacéutico, A3 — Contratar e manter profissional
farmacéutico na Farmacia Basica com termo de

responsabilidade técnica atualizado.

Al - desenvolver as atividades da Assisténcia Farmacéutica,
preferencialmente, sob a coordenacdo de um profissional
farmacéutico, auxiliado por técnicos habilitados; A2 - Pessoal
gualificado e com conhecimentos especificos na area.

Al - Estimar quantidades de medicamentos a serem
adquiridos de acordo com a populacdo e estimativa na
organizacdo do processo de trabalho; A2 — Realizar a
dispensacdo e assegurar que 0 medicamento seja entregue
ao paciente certo, na dose prescrita, na quantidade adequada
e que sejam fornecidas as informacdes suficientes para o uso
correto; A3 - Orientar o correto uso dos medicamentos sob
supervisdo do farmacéutico; A4 — Realizar o atendimento ao
paciente em sala privativa de forma acolhedora; A5 — Garantir
0 acompanhamento nos grupos como o de HIPERDIA, Saude
Mental entre outros; A6 — Cadastrar pacientes junto a
farmacia estadual para recebimento de medicamentos da
Atencéo Especializada.

Al — Buscar junto aos parlamentares as Emendas de
Estruturacdo na saude; A2 — Prever propostas de Emendas
PPA/LDO e LOA; A3 — Cadastrar proposta no sistema com
justificativas e documentagdes exigidas.
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DIRETRIZ MUNICIPAL: Aprimoramento da gestdo do trabalho e fortalecimento do Nucleo de Educacdo Permanente, com ampliacdo do
processo de capacitacao para o controle social.

DIRETRIZ RELACIONADA (PNS): 13.

OBJETIVO: Fortalecer e promover educacdo permanente e qualificagdo dos trabalhadores, garantindo melhor assisténcia e
resolutividade no &mbito do SUS, no municipio de Buriti do Tocantins.

N° DESCRICAO DA META. INDICADOR DE META ACOES/ATIVIDADES
MONITORAMENTO E  PREVISTA
AVALIA(;AO DA META. 2024

1 Fortalecimento do NEP fortalecido. 1 Al — Fortalecer o NEP para o aprimoramento da atencdo basica e a
Nucleo de Educacdo qualificacdo dos servidores da saude; A2 - Elaborar Projetos de as acoes
Permanente - NEP no NEP para atender as demandas dos profissionais; A3 — Ampliar a
municipal. rodas de conversa.

2 Garantr a folha de Folha de pagamento 100% Al - Manter ao programa mais medico segundo as mudangas
pagamento dos garantida. ministeriais para 2024 para as equipes de saude; A2 — Contratacdo de
servidores da satide. profissionais médicos para as equipes de saude da familia, A3 —

Contratacdo profissionais enfermeiros para coordenacdo da Atencdo
Basica e para as equipes de saude da familia; A4 — Contratacdo de
profissionais para Equipe Multidisciplinar de acordo com a demanda; A5
— Contratacao de profissionais farmacéuticos para atender a farmécia
basica (sistema HORUS); A6 — contratacdo de profissionais auxiliares
para as equipes de saude bucal/lEnfermagem; A7 - Manutencdo e
Garantia dos profissionais concursados/comissionados nas equipes de
Atencdo Bésica - ESFSB; A8 — Contratacdo de profissionais médicos
especialistas para o apoio a Atencdo Basica (Ginecologia, pediatria,
USG, etc); A9 - Manter Convénio com a SES/TO para cessao de
profissionais do estado ao atendimento no municipio; A10 — Realizacdo
de Concurso Publico na Saude; All — Contratacdo de profissional
gualificado para Assessoria de Gestdo em Saude e Educacao
Permanente para fortalecimento da Gestédo e Atencédo Basica.
Implementar acbes de Proporcdo de acdes de 100% A1l - Realizacdo de levantamento junto aos servidores para proposicao de
educacdo permanente educacao permanente temas para formacao e desenvolvimento dos profissionais de saude; A2 -
para qualificacdo de implementadas e/ou Participacdo ativa do Polo Regional de Educagdo Permanente por meio
profissionais do SUS. realizadas. da elaboracdo de propostas que estejam em consonéncia com 0s

conceitos de formagdo e educacdo permanente para adequa-los as
distintas ldgicas e especificidades do SUS, qualificando o servico e os
recursos humanos; A3 - Garantir participacdo dos profissionais nas
capacitacdes, seminarios e oficinas fora do municipio; A4 - Oferecer
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Numero de acOes

desenvolvidas de
seguranca e saude do
trabalhador para

profissionais da saude.

capacitacdes mensais aos profissionais do SUS no municipio; A5 —
Monitorar processo de EP; A6 - Manter e Implementar o Acolhimento nas
Unidades Basicas de Saude.

Al - Apoiar por parte do NEP as equipes de salde, na sistematizacao
das informagdes em Saude do Trabalho; A2 — Apoiar as equipes no
processo de educacdo permanente em salde do trabalhador; A3 —
Incentivar a realiza¢do de concurso publico; A4 — Promover espagos de
valorizacdo do trabalhador; A5 — formacgéo de profissionais da salde na
area de saude do trabalhador; A6 — apoiar a gestdo/trabalhadores a
reconhecer a presenca de riscos e perigos para a salude e o ambiente,
para antecipar e prevenir os danos e mudar 0os processos de trabalho
geradores de doencas e morte evitaveis; A7 — apoiar a gestdo a
reconhecer as atividades produtivas desenvolvidas e o perfil dos
trabalhadores e desenvolver acdes de protecdo; A8 — oferecer oficinas de
capacitacdo aos gestores e aos profissionais de saude, no municipio,
através do NEP e assessoria, com o tema saude do trabalhador.
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3. Considerac0es finais.

A Programacéo Anual de Saude 2024 foi estruturada buscando o alinhamento com as metas do Plano Municipal de Saude
2022-2025. Por meio deste instrumento, a gestdo municipal da saude conta com um referencial para a execucao anual eficiente das
metas propostas pelo Plano Municipal de Saude, para a apuracdo dos resultados quadrimestrais a serem apresentados nas
Audiéncias Publicas e para os resultados anuais a serem apresentados no Relatério Anual de Gestdo - RAG. Com a elaboracéo da
Programacao Anual de Saude — 2024, a Secretaria Municipal de Saude espera poder melhorar o atendimento prestado aos usuérios

garantindo acesso de qualidade e uma gestéo eficiente das politicas publicas de saide no municipio de Buriti do Tocantins.

CIRLEIA MARTINS DE OLIVEIRA DAMASCENO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BURITI DO TOCANTINS - TO

LUCILENE GOMES DE BRITO ALMEIDA
PREFEITA MUNICIPAL DE BURITI DO TOCANTINS - TO



